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2 6 EME 2011RUIN, 

BECRETQ AW. No Tz--I VISTOS: las facultades que me otorgan 10s Arts. 5, 12 Y 63 letra 
i) de la Ley No 18.695, Organica Constitutional de Municipalidades y sus modificaciones, lo 
dispuesto en el Art. 4" de la Ley No 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios 
Municipales. 

CONSIDERANDO: 

1.- La Resoluci6n No 1.050 de 1980, de la Contraloria General de la Repljblica. 

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para colaborar y coordinar con las 
distintas Direcciones encargadas de Programas. 

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar 
contrataciones con este prop6si.to. 

4.- El Becreto Ex, No 3840 de fecha 22 de Biciembre de 2010, que aprueba Acuerdo 
lVO 486 de fecha 14 de Dicie~nbre de 2010. del Concejo Municipal de Buin, que aprueba 10s 
Cornetidos Funcionarlos afio 201 1. 

5.- Que con la contratacion efectuada no se excede del 10% del Presupuesto vigente de la 
planta municipal, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 13" de la Ley No 19.280. 

6.- El Uictamen No 16.220 de 1982 de la Contraloria General de la Republics. 

7.- El Memorando No 02 de fecha 06 de Enero de 2011, enviado por el setior Alcalde, 
~nediante el cual instruye la contratacion a honorarios de dotia Ma. Alejandra Lobos 
MuAoz, por la prestacion de selvicios profesionales. 

8.- El Decreto Ex. No 76 de fecha 14 de Enero de 201 I ,  mediante el cual concede Feriado 
Legal al sefior Alcalde, don Wodrigo Etcheverry Duhalde, , por 15 dias a contar del 17 de 
Enero hasta el 04 de Febrero de 201 1, ambas fechas inclusive, nombrando corno Alcalde 
Subrogante a don Cristopher Karamanoff Olguin -Administrador Municipal Suplente. 

D E C R E T O  

1.- Apruebese el Contrato a Honorarios suscrito con fecha 17 de Enero de 2011, con 
doia MARIA ALEJANDWA LBBQS M U ~ ~ O Z ,Egresada de Cientista Politico, Cedula 
Nacional de Identidad 1 para que efectlie las funciones especificas que se 
indican en 10s No 4, 5, 6, 7, 8, 9, '12, 16, 17, 20 y 22 de area Alcaldia y Administration 
Municipal del Acuerdo No 486 de fecha 14 de Dlciembre de 201 0, del Concejo Municipal. 

Las funciones a realizar son las siguientes. 

k Colaborar y coordinar con las distintas Birecciones encargadas de Programas tales 
corno Navidad. Fiestas Patrias, Aniversario de la comuna, o similares. 

i- Mantener 10s contenidos de la pagina Web. 
k Elaboration del periodico comunal. 
'i. Distribution del periodico comunal 
b Difus16n de 10s eventos coni~triales a n~vel local. a traves de 10s medios de 

comunicacidn y prensa. 
r Encargarse del protocolo, contaclos con otros Municipios, reparticiones pljblicas y 

empresas pr~vadas. 
k Coordination de eventos comunales, elaboracion de materiales de dif~~sion comunal y 

saludos a la coniunidad. 

http:prop6si.to


L 	Diseilo e implementation de n~ensajes, medios y acciones comunicacionales 
relacionados con la politica comunicacional de la Municipalidad de Buin. 

k 	Produccion y montaje, ornamentacion y registro fotografico en eventos propios de la 
gestion y de ayuda a la comunidad en las distintas areas', tales como aniversario, 
actividades culturales, fiestas, entre otros. 

h Elaborar tnetodologia de encuestas de aplicacion comunal. 
L Ejecutar progranias de relaciones publicas para establecer Convenios de apoyo con 

otros Municipios o instituciones gubernamentales. que vayan en beneficio de la comuna. 
% 	 Ejecutar programas de relaciones publicas de caricter comunicacional, orientados a 

proyectar la imager; col-pol-ativa del IMunicipio a la comunidad estableciendo redes a 
traves de 10s rnedios periodisticos y mejorando las coniunicaciones con las autoridades 
comunales y nacionales. 

2.- Dofia MARIA ALEJAMBRA L0130S M u ~ ~ o z ,  se obliga a desarrollar dichas tareas 
remunerandose sus servicios por la suma mensual de $ 888.888.- incluido el lmpuesto de 
Retention, suma que se cancelara previo VOBOdel seior  Alcalde. 

3.- La fiscalizacion estara a cargo del seAor Alcalde, quien debera informar sobre el particular 
cada vez que se pague el servicio, sin que esto implique cina relacion de subordinacion o 
dependencia respecto a esta Municipalidad. 

0 4.- El contrato se regula~~za contar del 01 de Enero hasta el 30 de Junio de 2011. a 

5.- El contrato expirara por causas legales y en especial por incumplimiento de sus 
obligaciones por parte de la persona contratada. Asimismo, la Municipalidad le podra poner 
termino en cualquier momento si no fueren necesarios sus servicios, circunstancia que 
calificara soberanarnente el Municipio. E 
6.- lmputese el gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21. 3.001 "Honorarios ,a suma 
alzada con Personas Naturales I Subprograma 1 - CC Gestion". 
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DISTRIBUCION: 
- Contraloria General de la Repljblica 
- Secretaria Municipal. 
- Unidad de Control 
- Recursas Humanas. 
- Copia interesado. 


